
 

Результати опитування аспірантів щодо якості наукової складової 

підготовки (2022 рік, 10 осіб) 

 
Питання 

1.Оцініть, будь-ласка, якість наукової складової за десятибальною шкалою, 

де:«1» – незадовільно, «10» – відмінно. 

Відповідь: 

20%– 9 балів 

80% – 10 балів 

 

Питання 

2. Наскільки Ви отримуєте консультативну підтримку від наукового 

керівника, де:«1» – незадовільно, «10» – відмінно. 

Відповідь: 

10% – 9 балів 

90% – 10 балів 

 

Питання 

3. Наскільки зрозумілою є інформація від наукового керівника щодо 

особливостей здійснення наукової діяльності 

Відповідь: 

20% – 9 балів 

80% – 10 балів 

 

Питання 

4. Доступність до наукової літератури в електронній і в друкованих 

формах 

Відповідь: 

10% – 9 балів 

90% – 10 балів 

 

Питання 

5. Стимулювання до самоосвіти та науково-дослідної діяльності з боку 

наукового керівника, 

Відповідь: 

10% – 8 балів 

90% – 10 балів 

Питання 

6. Наскільки Ви задоволені організацією науково-дослідної роботи 

аспірантів 

Відповідь: 

10% – 9 балів 

90% – 10 балів 

Загалом, 88% аспірантів оцінюють різні види освітньої, організаційної, 

інформаційної, консультативної та соціальної підтримки з боку університету на 10 

балів – «відмінно». 



 

Питання  

7. Університет залучає до проведення аудиторних занять 

професіоналів-практиків, експертів галузі, представників роботодавців? 

Відповідь:  
Так – 100% 
 

Питання 

8. Чи вистачає Вам часу на підготовку дисертаційного 

дослідження? 

Відповідь: Так – 100% 

 

Питання 

9. Чи задоволені Ви професійною кваліфікацією (науковою 

підготовкою) вашого наукового керівника? 

Відповідь: 
Так – 100% 

 

Питання  

10. Що, на Вашу думку, важливо для успішної взаємодії між 

аспірантом та науковим керівником? (оцініть всі позиції за 5-ти бальною 

шкалою) 

Відповідь: 
Фахова кваліфікація (наукова ступінь, вчене звання) 

10%– 4 бали 

90% – 5 балів 

Вимогливість до аспірантів 

10% – 4 бали 

90% – 5 балів 
Досвід роботи у закладах вищої освіти 

30% – 4 бали 

70% – 5 балів 
Компетентність в педагогічній діяльності 

10% – 4 бали 

9)% – 5 балів 
Знання і використання новітніх методів наукових досліджень 

100% – 5 балів 

Комунікативність аспіранта, уміння підтримувати зв’язок з науковим 

керівником 

20% – 4 бали 

80% – 5 балів 

Доброзичливе ставлення до аспірантів 

10% – 4 бали 

90% – 5 балів 


